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Lara Piau Vieira é mestre em Direito Internacional e Comunitário pela Puc-Minas. Foi 

aprovada após defesa perante banca examinadora, cuja dissertação tomou o título Direito 

Internacional Sanitário: Sistema Único de Saúde no Mercosul. É também especialista em 

Direito do Trabalho, Processo do Trabalho e Previdência Social pela Universidade Gama 

Filho do Rio de Janeiro, apresentando como trabalho de conclusão de curso o tema A 

Declaração Incidental – Carência de Ação Trabalhista. 

Especialista em Direito do Trabalho e Processo do Trabalho pela Universidade para o 

Desenvolvimento do Estado e da Região do Pantanal em convênio com o Curso Luiz 

Flávio Gomes, tendo apresentado como trabalho de conclusão artigo científico intitulado 

A Prescrição de Ofício – Interpretação Teleológica conferida à Lei nº 11.280, de 16 de 

fevereiro de 2006 – Propriedade e Adequação da Reforma Legislativa –, artigo que 

posteriormente foi selecionado para publicação na Revista LTR, em março de 2010. 

Especialista em Administração Pública com foco em Gestão de Pessoas pela Escola de 

Governo Professor Paulo Neves de Carvalho/Fundação João Pinheiro, tendo como 

trabalho de conclusão de curso monografia com o título Análise da Efetividade das 

Execuções Trabalhistas em 2014 na Justiça do Trabalho de Minas Gerais. 

 

 



Especialista em Mediação e Gestão de Conflitos pelo Colégio Arnaldo em parceria com 

a Escola Superior do Ministério Público do Estado de Minas Gerais, tendo sido aprovada 

com trabalho monográfico defendido perante Banca examinadora intitulado A 

Inconstitucionalidade das Cobranças de Quantias Indevidas, Prescritas ou já pagas por 

Empresas de Cobrança como meio Fomentador de Conflitos Jurídicos e Sociais. 

Responsabilidade Solidária das Empresas de Cobrança pelos Excessos Praticados como 

Forma de Solucionar o Incremento dos Conflitos. 

Graduada em Direito pela Faculdade Milton Campos, em 1993, Lara iniciou sua carreira 

como advogada, ingressando-se por concurso público no Tribunal Regional do Trabalho 

para cargo de nível superior, tendo exercido função de gestão em Gabinete de 

Desembargador, incluindo período de trabalho junto à Corregedoria do egrégio Tribunal. 

Realizou o Curso Tailored Program in Conflit Resolution and Mediation realizado pela 

NYU School of Professional Studies – Division of Programs in Business – Nova 

Iorque/EUA. 

Possui o curso Teoria e Ferramentas do Projeto de Negociação de Harvard pela IMC 

Interser Brasil, curso de Capacitação em Gestão Estratégica com Enfoque em BSC e curso 

de Capacitação em Gestão de Processos, Modelagem e Otimização, ambos pela Escola 

de Governo Professor Paulo Neves de Carvalho/Fundação João Pinheiro. 

Possui certificação como mediadora judicial segundo padrões do Conselho Nacional de 

Justiça. Pela Ordem dos Advogados do Brasil, Seção Minas Gerais em parceria com o 

Instituto de Certificação e Formação de Mediadores Lusófonos, participou do curso 

Atuação do Advogado em Procedimentos de Mediação. 

Participou, ainda, do curso de formação em mediação judicial, arbitragem e formação de 

câmara pelo Centro de Mediadores Instituto de Ensino de Brasília. 

Foi professora universitária lecionando as disciplinas Direito do Trabalho, Processo do 

Trabalho e Direito Internacional. Sócia fundadora da Faculdade de Direito do Centro de 

Ensino Superior de Itabira. Foi sócia proprietária do Hospital São Lucas de Patos de 

Minas. Foi empresária da área de franquias. 

Foi coordenadora do Departamento de Auditoria do Escritório Décio Freire Advogados. 

Atualmente, é Secretária-geral da Comissão de Arbitragem da OAB Minas Gerais triênio 

2019/2021. 

Cursa psicanálise no Instituto Brasileiro de Psicanálise Clínica. Fundadora e Proprietária 

da Soluma’at Solução de Conflitos. 
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